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Tworcze navczanie i navczanie
do tworczosci w doswiadczeniach
wyktadowcow innowatorow

Creative teaching and teaching to creativity
in the experiences of lecturers-innovators

Abstract

Teaching students creatively and teaching them to creativity in the realities of the university
requires from the academic teachers: willingness, invention, knowledge, skills and their
own creative competences. Their highest level — related to the teacher’s professional
creativity — is the innovative activity related to the implementation of new didactic solu-
tions into academic didactics. These innovations are the result of many years of creative
didactic work carried out by academic teachers. This text contains excerpts from the
results of research on the experiences of Polish academic teachers-innovators who have
implemented new and valuable paradigms, strategies, concepts, models, workshops,
teaching techniques, as well as accompanying didactic means and methods of student
assessment, which are useful in the context of the course and outcomes of education.
The theoretical and methodological concept of ESA (The Evolving Systems Approach to
Creative Work) by Howard E. Gruber was used in the qualitative research. The use of mul-
tiple case studies, semi-structured interviews and analysis of the content of publications
by the surveyed teachers and photos from classes conducted with students allowed the
researcher to learn about the determinants of the creative work of teachers-innovators.
One of the distinguishing features of the didactic workshops created by the surveyed
teachers is creative teaching and teaching to creativity. In this process, the surveyed in-
novators use many didactic solutions, including those developed by themselves. The aim
of this study is to describe and characterize them, as well as to inspire other academic
teachers to activate students’ creative thinking, which — as the research shows — can be
a creative, attractive and rewarding activity for both students and teachers.

Keywords: didactic innovation, creative thinking, creative teaching, teaching to creativity,
ESA theory

Wprowadzenie

Kazdy nauczyciel akademicki rozpoczynajac prace ze studentami i zapoznajgc sie
z celami i treSciami ksztatcenia poszczeg6lnych przedmiotéw nakresla rowniez swoja
wizje realizacji zaje¢ dydaktycznych. Obszar metodyczny zaje¢ zwigzany z tym jak/jakimi
sposobami osiggna¢ zamierzone cele ksztatcenia jest ptaszczyzng wolnosci i wyboru
wyktadowcy. To od niego zalezy, ktorg droga péjdzie i jaki model nauczania — uczenia
sie obierze: podajacy (np. wyktad klasyczny, pokaz w postaci prezentacji PowerPoint)
czy problemowy (np. twércza dyskusja, metoda projektow, drama). Jak pisze Sajdak:

uniwersytecka wolno$¢ nauczania polega na tym, iz nauczyciel moze dokonac
wolnego wyboru w zakresie projektowania autorskiej propozycji dla studenta
— projektu przedmiotu, doboru treéci, wyboru metody, formy, sSrodkéw etc. Wresz-
cie uktadania wtasnych relacji ze studentami. Wazne, by byly to wybory wolne,
ale i dokonywane ze swiadomos$cig mozliwosci alternatywnych. (2013, s. 19)
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Wielokrotnie wspétczesnie podkresla sie koniecz-
no$c¢ rozwijania kreatywnosci studentéw jako zdolno-
Sci, ktéra pomoze im rozwigzywaé ré6znego rodzaju
problemy nie tylko aranzowane przez wyktadowce
na potrzeby zaje¢ dydaktycznych, ale i te genero-
wane przez codzienne zycie prywatne i zawodowe.
Z drugiej strony nie jest to imperatyw, ktéry narzuca
nauczycielom akademickim koniecznos$¢ tworczego
nauczania czy tez nauczania do twoérczosci. Jest to ich
decyzja wynikajgca z postawy twérczej', zamitowania
do twérczej pracy? i przekonania o stuszno$ci takiej
wtlasdnie Sciezki ksztalcenia.

Celem niniejszego opracowania jest przedsta-
wienie — na podstawie przeprowadzonych badan
— specyfiki i przejawéw twoérczego nauczania i na-
uczania do tworczosci w przypadkach nauczycieli
akademickich, ktérzy wprowadzajg i popularyzujg
innowacyjne rozwigzania dydaktyczne w polskiej
dydaktyce akademickie;j.

Tworcze nauczanie a navczanie do tworezosci

Tworcze nauczanie (teaching creatively) definiowane
jest jako ,takie podejscie dydaktyczne, ktére czyni
Z procesu uczenia sie dziatanie bardzo interesujace,
zajmujace (a nawet ekscytujgce) i efektywniejsze niz
tradycyjne. To rowniez rozwijanie i modyfikowanie
materialéw i sposobéw nauczania, ktére rozbudzajg
zainteresowania uczniow i ich motywacje do uczenia
sie” (Szmidt, 2013, s. 26). Wybér przez nauczyciela
takiego typu nauczania wobec uczniéw/studentéw
wigze sie z zastosowaniem przez niego specyficznej
protwérczej metodyki ksztatcenia obejmujacej: podej-
Scie (problemowe a nie podajace), cele (stymulowanie
tworczego myslenia), tresci (nie podane w sposéb
gotowy, ale pozostawiajace pole do wiasnych poszu-
kiwan, uzupetnien i odkry¢), zasady (gtéwnie psy-
chodydaktyczne zasady pomocy w tworzeniu — por.
Szmidt, 2003), formy (grupowa, mieszana), metody
(drama, tworcze dyskusje, metoda projektow, gry
dydaktyczne, case study itp.) oraz srodki dydaktyczne
wspomagajace tworcze myslenie uczestnikéw procesu
ksztatcenia, czyli myslenie ukierunkowane na poszuki-
wanie rozwigzan r6znego rodzaju problemoéw.

Niezmiernie waznym aspektem mys$lenia twor-
czego jest myslenie dywergencyjne (Guilford, 1978;
Szmidt, 2005, s. 33) polegajgce na ,wytwarzaniu
licznych pomystow w odpowiedzi na problem natury
otwartej” (Necka, 2001, s. 26). Gtébwnymi wyznaczni-
kami myslenia dywergencyjnego sa: plynnos¢, gietko$¢
i oryginalno$¢ myslenia pozwalajace na generowanie
wielu réznych oraz nietypowych pomystéw (Necka,
2001). Wazng cechg myslenia dywergencyjnego (roz-

bieznego) jest rowniez wrazliwo$¢ na problemy, czyli
zdolno$¢ dostrzegania nowych probleméw ufatwia-
jaca cztowiekowi wykrywanie luk w danej sytuacji,
a przejawiajaca sie w zdolno$ci do stawiania r6znego
rodzaju pytan (Krzywon, 2003). W procesie tworczym
zwigzanym z poszukiwaniem pomystéw na rozwig-
zanie probleméw oprécz myslenia dywerencyjnego
wazne sg rowniez zdolno$¢ do uzywania analogii
i wykorzystania metafory, przezwyciezanie sztywnych
nawykéw i nastawien, zdolno$¢ tworzenia potaczen
(asocjacji) miedzy obrazami my$lowymi i pomystami,
umiejetnos$¢ dostrzegania podobienstw w realnym
Swiecie, fantazja oraz rozumowanie krytyczne (Necka,
2001, s.71-72,74). W procesie twérczym — na etapie
wyboru jednego sposrod wielu pomystéow — bierze
udzial rébwniez myslenie konwergencyjne (zbiezne)
(Guilford, 1978; Szmidt, 2013).

Tworcze nauczanie ukierunkowane jest na naucza-
nie (do) tworczosci (teachnig for creativity) (Szmidt,
2013), zwane réwniez ksztatceniem ku twoérczosci
(Sajdak, 2008), czyli rozwijanie w procesie nauczania
— uczenia sie zdolnosci uczniéw/studentéw do indy-
widualnego i grupowego twdérczego myslenia oraz
dziatania (Szmidt, 2013).

Zarys procedury badan wiasnych

Zaréwno na etapie planowania koncepcji ba-
dawczej, jak i analizy oraz interpretacji uzyskanych
wynikéw badan zastosowano podejScie teoretyczno-
-metodologiczne ESA. Teoria ta — wykorzystywana do
badania tworczej pracy ludzkiej (por. Brower, 2003;
Rostan, 2003) — powstata na bazie analiz poznawczych
studiéw przypadkoéw realizowanych przez Grubera
oraz jego wspotpracownikéw i uczniéw (Gruber, 1989).
Celem tych wieloletnich badan byta rekonstrukcja
procesu oraz kontekstu powstawania i realizacji twor-
czego pomystu poprzez osadzenie ich w strukturze
pracy badanej jednostki (Gruber, 1989). Teoria ESA ma
charakter systemowy. Zgodnie z klasyczng definicjg
system oznacza ,,zbiér elementéw sprzezonych ze
sobg w taki sposob, ze tworzg one calo$¢ wyodrebnia-
jaca sie w danym otoczeniu; jest to zatem kompleks
element6ow znajdujacych sie we wzajemnej interakgji”
(Bertalanffy, 1960, za: Duraj-Nowakowa 1992, s. 13).
Systemowe podej$cie w poznawaniu i analizowaniu
twoérczosci oznacza uwzglednienie nie jednego (np.
talent), ale wielu — dziafajgcych tacznie i wchodzacych
we wzajemne interakcje — czynnikéw (Necka, 2001).

Podazajac za wytycznymi przyjetego podej$cia
teoretyczno-metodologicznego w zrealizowanych
przez autorke badaniach zastosowana zostata stra-
tegia wielokrotnego studium przypadku (Yin, 2015).

! Postawa tworcza: ,,zesp6t dyspozycji tworczych, emocjonalno-motywacyjnych i behawioralnych, ktéry umozliwia
jednostce reorganizowanie dotychczasowych doswiadczen, odkrywanie i konstruowanie czego$ (rzeczy, idei, spo-
sobu dziatania czy postrzegania Swiata) dla niej nowego i warto$ciowego oraz zaradne wdrazanie tych rozwigzan do

praktyki zycia codziennego” (Szmidt, 2013, s. 257).

2 Twércza praca: ,,celowo podejmowane, diugoletnie dzialania majgce na celu tworzenie nowych i warto$ciowych

rozwigzan” (Gruber, 1989, s. 12-13).
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Po uwzglednieniu r6znych aspektéw twoérczej pracy
dydaktycznej nauczycieli akademickich i powstajacych
w jej wyniku innowacji sformutowane zostaly trzy
glowne problemy badawcze.

1. Jakie sg doswiadczenia nauczycieli akademickich
w tworczej pracy dydaktycznej, jakie nadajg im
znaczenia i jak mozna interpretowac te relacje,
wykorzystujgc teorie ESA Grubera oraz inne
teorie twoérczosci?

W tym obszarze zwrdcono szczego6lng uwage
przede wszystkim na: do$wiadczenia inspirujgce
i stymulujgce nauczycieli akademickich do tworczych
dziatan; doswiadczenia w budowaniu warsztatu dydak-
tycznego, do$wiadczenia w wymyslaniu i wdrazaniu
nowych rozwigzan dydaktycznych, zwigzane z nimi
formy aktywnos$ci podejmowane przez nauczycieli
akademickich, przeszkody i reakcje zwrotne wobec
proponowanych dziatan ze strony studentéw i wspot-
pracownikéw jakich doswiadczajg badani a takze
doswiadczenia w zakresie organizowania przez nich
swojego czasu i pracy. Interesujgce byly rowniez re-
lacje rozméwcow w odniesieniu do wprowadzonych
w 2011 r. Krajowych Ram Kwalifikacji.

Ze wzgledu na specyficzne wytwory i wdrozenia
zwigzane z tworczg pracg dydaktyczng nauczycieli
akademickich: nowe paradygmaty, strategie, techniki
ksztatcenia, oryginalne warsztaty, ¢wiczenia, $rodki
dydaktyczne, programy ksztalcenia, systemy oceniania
studentéw itp. w prowadzonych badaniach sformu-
towano réwniez problemy badawcze dotyczace tego
zagadnienia:

2. Jaki jest przedmiot i wtasciwo$ci rozwigzan
dydaktycznych proponowanych przez badanych
nauczycieli akademickich?

3. Jakie sg wyrdzniki warsztatu pracy dydaktycznej
badanych nauczycieli akademickich?

Jak podkresla Nowak-Dziemianowicz (2014) badanie
doswiadczen w narracji podczas wywiadu wigze sie
z ,retrospektywnym tworzeniem znaczen — nada-
waniem ksztattu przesztym doswiadczeniom lub ich
porzadkowaniem. Dlatego obok opisu tego, co sie
wydarzyto, zawiera w sobie emocje, mysli i interpre-
tacje” (s. 12). ,,Co wiecej, badacz tez nadaje sens, czyli
znaczenie relacjom zastyszanym od badanych” (s. 19).
W tego typu badaniach jakosciowych mamy wiec do
czynienia ze swoistym zetknieciem sie perspektywy
emic (perspektywa osoby badanej) i etic (perspektywa
badacza wykorzystujgcego teorie do interpretacji rela-
¢ji ze strony badanych) (Smith i Pietkiewicz, 2012).

W opisywanych badaniach wzieto udziat 13 nauczy-
cieli akademickich. W definiowaniu przypadkéw do
badan wykorzystano wytyczne plynace z teorii ESA,
zgodnie z ktérymi tworcza praca innowatora obejmuje

przynajmniej 5 lat dziatan ukierunkowanych swiado-
mie na cel, jakim jest wdrozenie innowacji w danej
dziedzinie®. Przyjeto réwniez, ze kazda z oséb biorg-
cych udziat w badaniu bedzie reprezentowac¢ prace nad
odmiennymi rozwigzaniami dydaktycznymi takimi jak:
paradygmaty, strategie, koncepcje, metody, techniki,
narzedzia dydaktyczne itp. Dob6r os6b do badan od-
bywat sie z zastosowaniem metody $nieznej kuli, ktéra
polega na ,przechodzeniu od jednego przypadku do
kolejnych na podstawie wskazan respondentéw, kto
jeszcze — zgodnie z przyjeta w badaniach definicjg
przypadku — mégtby sie nada¢ do badania” (Flick,
2010, s. 61). Pierwszg badang osobg byta nauczycielka
akademicka — autorka modelu metodycznego dramy
kreatywnej oraz kilkuset nowych technik dramo-
wych. Ona polecita do badan kolejng osobe — autorke
oryginalnego modelu warsztatéw autobiograficz-
nych. Ostatnim badanym byl pionier i propagator
wprowadzania paradygmatu konstruktywistycznego
w ksztatceniu akademickim w Polsce.

W tabeli 1 przedstawione zostaly wszystkie osoby,
ktore wziety udzial w badaniach nad doswiadczeniami
w tworczej pracy dydaktycznej wraz z gtéwnymi ich
osiaggnieciami w tym zakresie*.

Wedtug Grubera celem badan nad twérczg pracg
prowadzonych z wykorzystaniem studium indywidu-
alnych przypadkow jest zrozumienie, jak ewaluowata
praca tworcza poszczeg6lnych osob (Rostan, 2003;
Wallace, 1989). Dla kazdej z nich z osobna istotne jest
odkrycie ,teorii jednostki” dziatajgcej w specyficznym
kontekscie obejmujgcym historyczno-spoteczne oko-
licznosci jej funkcjonowania (Vidal, 2003). Dlatego tez
pierwsza faza badan obejmowata analize wertykalng,
w wyniku ktérej powstato 13 indywidualnych portre-
tow nauczycieli akademickich innowatoréw. Nastep-
nie dokonano analizy horyzontalnej — obejmujgcej
poszukiwanie prawidtowosci i réznic w odniesieniu
do wszystkich badanych oséb.

W obrebie wielokrotnego, deskryptywnego stu-
dium przypadku (Yin, 2015) dla pozyskania materiatu
empirycznego przeprowadzone zostaly wywiady
jako$ciowe cze$ciowo ustrukturyzowane (Semi Stru-
ctured Life World Interview), analiza treSci publikagcji
naukowych i dydaktycznych obejmujacych monografie
i artykuly autorstwa badanych nauczycieli oraz analiza
zdje¢ z zajeé dydaktycznych, warsztatéw i szkolen
przez nich prowadzonych.

Analizujac ksigzki i artykuty napisane przez bada-
nych, a poSwiecone proponowanym innowacyjnym
rozwigzaniom dydaktycznym, zwrécono uwage prze-
de wszystkim na ich przedmiot i specyfike (paradyg-
mat, strategia ksztalcenia, model warsztatow, techniki
itp.) a takze wyré6zniki metodyczne obejmujace: cele,

3 Gruber (1989, s. 25) dowodzi, ze tworcza praca w kazdej dziedzinie trwa latami. Dtugotrwato$¢ obok ukierunko-
wania na cel jest jedna z jej cech immanentnych. Realizowane przez badacza i jego wspo6tpracownikéw przez ponad
30 lat badania nad tworczg pracg osob kreatywnych pozwolity mu stwierdzié, ze twércza praca zwigzana z nabywa-
niem wiedzy i umiejetnos$ci z danego obszaru a takze projektowanie i wdrazanie nowych rozwigzan obejmuje czas

przynajmniej 5 lat.

4 Osoby biorgce udziat w badaniach wyrazily zgode na ujawnienie ich personaliéw.

40 e-mentor nr 5 (102)



tresci, zasady, formy, metody, techniki, narzedzia,
srodki dydaktyczne wykorzystywane w zwigzku
z wdrazanymi rozwigzaniami dydaktycznymi).

W procesie analizy i interpretacji uzyskanego
materialu badawczego zastosowany zostal model
Interpretacyjnej Analizy Fenomenologicznej (Interpre-
tative Phenemenological Analysis — IPA). Gtéwnym celem
badaczy postugujacych sie modelem IPA jest wnikliwa
analiza tego, w jaki sposob ludzie nadajg sens swoim
doswiadczeniom. Zaktada sie tu, ze cztowiek aktyw-
nie angazuje sie w interpretacje zdarzen, ktorych
doswiadcza a takze obiektéw i ludzi, ktorych spotyka
w swoim zyciu (Smith i Pietkiewicz, 2012, s. 362).

Warto wskazac rowniez na ograniczenia wynikajgce
z przyjetej procedury badawczej. W badaniach wzieli
udziat tylko polscy nauczyciele akademiccy z uczelni
z r6znych miast (L6dz, Gdansk, Wroctaw, Olsztyn,
Poznan). Wielogodzinne wywiady jako$ciowe wigzaty
sie niekiedy z koniecznoscig kilkudniowych wyjazdéow,
podczas ktorych prowadzone byty bezposrednie roz-
mowy z innowatorami. Badania okazaly sie czasochton-
ne i pracochfonne, ale zaowocowaly zgromadzeniem
pokaznego i zr6znicowanego materiatu badawczego
umozliwiajgcego zdobycie wiedzy na temat wyrdzni-
kéw warsztatu dydaktycznego wykiadowcow, w tym

Tabela 1

jednego z najwazniejszych, jakim jest twércze naucza-
nie studentéw i nauczanie ich do twérczosci.

Przejawy stymulowania twérczego
myslenia przez badanych nauczycieli
akademickich

Na podstawie studiéw nad literaturg przedmiotu
(m.in.: Ekiert-Grabowska, 1989; Gruber, 1989; Neil,
2009; Przyborowska, 2003; Schulz, 1990, 1994; Szem-
pruch, 2013; Szmidt, 2003, 2013) przyjeto, ze inno-
wagje dydaktyczne to rozwigzania odnoszgce sie do
paradygmatow, strategii, koncepgji, modeli, metod,
technik ksztatcenia i $srodkéw dydaktycznych, ktore
mozna oceniac jako: nowe dla ich autora i (przynaj-
mniej) danej uczelni a przy tym wartoSciowe — a wiec
sprzyjajace efektywnej realizacji zadan dydaktycznych
i uzyteczne, a wiec mozliwe do zastosowania w szko-
tach wyzszych i innych placéwkach ukierunkowanych
na ksztalcenie os6b dorostych oraz na réznych zaje-
ciach (wyktad, éwiczenia, konwersatoria). W tabeli 1
przedstawione zostaly rozwigzania dydaktyczne
proponowane przez badanych nauczycieli wraz z ich
skrétowa specyfikacja.

Rozwigzania dydaktyczne wypracowane/wdrazane przez badanych nauczycieli akademickich

Nauczyciel

Lp. akademicki

Innowacje dydaktyczne wypracowane/wdrazane
przez badanych nauczycieli akademickich

2011),
— ruchu,

a ltimediow,
NA1 Kamila Witerska mL,l imediow
— tanca.

* Nowe techniki dramy z wykorzystaniem:
— zadan stymulujgcych twércze myslenie w ramach tzw. dramy kreatywnej (Witerska,

— czynnika opresji i wyzwolenia,

Autorskie ¢wiczenia realizowane w obrebie technik dramowych.

Wypracowanie wlasnego modelu metodycznego prowadzenia warsztatéw z wykorzy-
staniem dramy obejmujgcego cele, zasady, techniki, ¢wiczenia, srodki dydaktyczne.
Projektowanie sSrodkow dydaktycznych do wykorzystania podczas zajec¢ z zastosowa-
niem dramy.

NA2

Stanistaw
Czachorowski

Wdrozenie do pracy dydaktycznej ze studentami zbioru technik ksztalcenia bazujacych

na mysleniu wizualnym:

— zmodyfikowane mapy mysli,

— rysnotki (notatki rysunkowe/wizualne),

— lapbooki (miniksiazki przygotowane z wykorzystaniem wielu technik plastycznych,
technicznych i réznych materiatow takich jak: papier, sznurki, plastik, drewno itp.,
w zaleznos$ci od inwengji autora),

— grafonospekty (konspekty z wykorzystaniem rysunku/szkicow),

— autorskie rysunki i animacje komputerowe podczas prezentacji multimedialnych
na wykladzie,

— tematyczne malowanie kamieni/dachéwek/butelek,

— teatr kamishibai.

,Nauka w puszce”: rozwigzanie dydaktyczne stosowane podczas seminariéw dyplo-

mowych.
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Tabela 1 - ¢d.

Lp.

Nauczyciel
akademicki

Innowacje dydaktyczne wypracowane/wdrazane
przez badanych nauczycieli akademickich

NA3

Michat Mochocki

Autorstwo scenariuszy gier fabularnych LARP i stosowanie ich podczas zaje¢ dydak-
tycznych ze studentami (Mochocki, 2013).

Zgamifikowany system oceniania studentéw.

Zastosowanie wykresu Gantta do motywowania studentéw do pracy i realizacji przez
nich projektow.

Wspottworzenie pionierskich studiow GAMEDEC dla twércow gier.

NA4

Matgorzata Markiewicz

Opracowanie formuly metodycznej dla zastosowania metody case study (por. Markie-
wicz i Bednarz, 2013).

NAS5

Kamila Lasocinska

Autorski model metodyczny zaje¢ z odniesieniami autobiograficznymi.
Opracowanie ¢wiczen z wykorzystaniem autobiografii i storytellingu.
Zaprojektowanie srodkéw dydaktycznych do wykorzystania podczas zaje¢ bazujacych
na autobiografii (Lasocinska, 2014).

NA6

Wojciech Glac

Tworzenie scenariuszy gier dydaktycznych i wdrazanie ich w pracy dydaktycznej ze
studentami.

Opracowanie zgamifikowanego systemu oceniania studentéw (poziomy, zycia,
bonusy).

Rozwigzania motywujace studentéw do nauki.

NA7

Michat Kuciapski

Opracowanie narzedzi do e-learningu/kurséw realizowanych w trybie e-learningu.
Prowadzenie zaje¢ w trybie e-learningu z wykorzystaniem zaprojektowanych rozwia-
zan (Kuciapski, 2010).

NAS8

Stanistaw Dylak

Wypracowanie formuly prowadzenia wykladéw z zastosowaniem tez plyngcych
z paradygmatu konstruktywistycznego (prezentowanie wiadomosci w sposéb umoz-
liwiajgcy studentom samodzielne budowanie wiasnych pogladéw i wiedzy; otwartos¢
na opinie/stanowiska studentéw, dialog miedzy wykiadowcg a studentami).
Opracowanie (wraz z zespotem) Strategii Ksztalcenia Wyprzedzajacego (Dylak,
2013).

NA9

Zofia Zaorska

Implementowanie koncepgji pedagogiki zabawy oraz typowych dla niej metod i technik
podczas zajec ze studentami i innymi odbiorcami (seniorzy). Wymyslanie autorskich
zabaw i ¢wiczen bazujgcych na tej koncepgji ksztalcenia (Zaorska, 1999).

NA10

Aldona Pobojewska

Wypracowanie (na kanwie propozycji M. Lipmana) autorskiego modelu warsztatow
z dociekan filozoficznych obejmujgcego dobdr: celow/ tresci-bazujacych na pytaniach
/ zasad / form / technik / ¢wiczen / pakietu srodkéw dydaktycznych.

Zastosowanie rozwiazan dydaktycznych bazujacych na mysleniu pytajnym podczas
wykladéw i ¢wiczen ze studentami (Pobojewska, 2019).

NA11

Eugeniusz J6zefowski

Wypracowanie autorskiego modelu metodycznego warsztatow tworczych przy kreacji
plastycznej zawierajgcego opis celow / treéci (trening wyobrazeniowy pobudzajacy
wyobraznie tworcza / zadania plastyczne dla uczestnikow warsztatu zwigzane z tym
treningiem)/ zasad / form / Srodkéw dydaktycznych wykorzystanych do jego realizacji
(Jozefowski, 2015).

NA12

Agnieszka
Kowalkowska

Modyfikowanie istniejgcych a takze wymyslanie i wdrazanie do procesu ksztalcenia
studentéw ¢wiczen / zadan bazujacych na tutoringu i coachingu (Kowalkowska,
2018).

NA13

Elzbieta
Dul-Ledwosinska

Adaptowanie, modyfikowanie istniejgcych a takze wymyslanie i wdrazanie do pro-
cesu ksztalcenia studentéw ¢wiczen bazujacych na mysleniu projektowym i Design
Thinking.

Zrédto: material badawczy pochodzacy z wywiadéw jakosciowych oraz analizy publikacji autorstwa badanych innowatoréw.
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Badani nauczyciele akademiccy podejmujg w swojej
pracy dydaktycznej liczne dziatania majgce na celu na-
uczanie do tworczosci realizowane poprzez stymulo-
wanie twérczego myslenia studentéw — zob. tabela 2.
Dziafania te majg charakter §wiadomy i celowy. Wyni-
kaja z wypracowanej przez nich indywidualnie wizji
ksztatcenia, w ktérej kreatywnos¢ studenta zajmuje
bardzo wysoka lub nawet kluczowa pozycje. Wizji tej
podporzadkowane sg wybrane strategie, koncepcje
i metody ksztatcenia, w obrebie ktorych badani propo-
nujg innowacyjne rozwigzania. Twércza praca dydak-
tyczna realizowana przez badanych dydaktykéw ma
wiec tu charakter systemowy, w ktérym poszczegolne
elementy taczg sie ze sobg w harmonijnie wspétpracu-
jaca calos¢ scalang tworczoscig wtasng i twérczoscig
studentow, ktoéra jest inspirowana i rozwijana w pro-
wadzonym przez nich procesie ksztalcenia.

Uzyskane —w toku analizy horyzontalnej (obejmu-
jacej porownanie wszystkich badanych przypadkéow)
—wyniki badan pozwalajg stwierdzi¢, ze do najczesciej
stosowanych rozwigzan dydaktycznych ukierunko-
wanych na nauczanie do twérczosci realizowane
przez stymulowanie twérczego myslenia studentow
zaliczy¢ mozna:

* zadania otwarte umozliwiajace studentom
samodzielne wymyslanie wielu réznych, takze
oryginalnych sposob6éw na ich rozwigzanie (np.
Mochocki, Zaorska, Glac);

* pytania otwarte stawiane w czasie dyskusji
pozwalajace studentom na refleksje oraz wy-
myslanie wiasnych, twérczych odpowiedzi oraz
budowanie argumentacji dla wtasnych pogla-
dow i pomystow (np. Pobojewska, Markiewicz,
Dylak, Witerska, Kowalkowska);

* stwarzanie studentom mozliwo$ci przedstawia-
nia wlasnej, tworczej kreacji w zabawie, dramie,
grze dydaktycznej i fabularnej (np. Witerska,
Glac, Mochocki, Zaorska);

* aranzowanie sytuacji nauczania — uczenia sie
pozwalajacych na samodzielne dochodzenie
do wiedzy i budowanie wiasnych pogladéw (np.
Dylak, Czachorowski, Markiewicz);

* zachecanie do wlasnego rozwoju poprzez
wyznaczanie sobie celéw i opracowywanie
tworczej drogi ich realizacji (np. Kowalkowska,
Lasocinska);

* ekspresje tworczg z wykorzystaniem narzedzi
graficznych (np. Pobojewska, Witerska, La-
socinska) oraz podczas kreacji artystycznych
(Jozefowski);

* zachecanie do tworzenia rozwigzan nowator-
skich, patentéw (np. Kuciapski, Kowalkowska);

* zastosowanie metafory w zadaniach tworczych.

Podejmowane przez badanych nauczycieli dziatania
majgce na celu stymulowanie twérczego myslenia stu-
dent6ow stanowig tres¢ realizowanego przez nich twor-
Czego nauczania a zarazem nauczania do tworczosci.
Wynikajg z przekonania, ze samodzielne dochodzenie
do wiedzy oraz kreatywno$¢ studentow w procesie
nauczania — uczenia sie stanowig czynniki decydujace
o efektywnosci procesu ksztalcenia w szkole wyzszej.

Badani nauczyciele w czasie wywiadow pytani byli
o motywy podejmowanych przez siebie protwérczych
dziatan dydaktycznych. Wszyscy podkreslali, ze ich
realizacja wynika z przekonania o koniecznos$ci takiej
wlasnie — twoérczej, problemowej formuty ksztalcenia.
Tak argumentowata swo6j wybor Zaorska: ,,Chciatam
pracowac tak, zeby studenci co$ sami wymyslili (...).
Wedtug mnie na uczelni taka praca jak w szkole, ze
nalezy zadac i odpyta¢, to przyczyna catego kryzysu
edukacji”.

W podobnym tonie wypowiadat sie Glac: ,Widok
studentow, zwlaszcza jak sie ma wyktady, ktorzy sie-
dza, byle tylko ,,odpekac”, to jest co$ strasznego. No
wiec jakiekolwiek modyfikacje sprawiajg, ze podejscie
do przedmiotu, nauki i stuchania staje sie fajne i daje
energie”.

Wszyscy badani podkre§lali znaczenie pytan
otwartych zadawanych studentom podczas zaje¢,
a umozliwiajacych im twérczg refleksje, generowa-
nie wiasnych pomystéw na rozwigzanie problemoéw,
budowanie pogladéw i argumentow. Jak relacjonowat
Dylak:

Mnie sie wydaje, ze wygratem wiasnie tym, ze
pozwolifem studentom (...), aby brali udziat
w budowaniu wyktadu. I tak bym to sobie
wyobrazal. Zeby moze przesta¢ tak nachalnie
wyktadaé. Podczas wyktadu podaje studentom
jedno, dwa pytania, na ktére powinni odpowie-
dzie¢ na koncu, w ciggu pieciu minut. | wtedy
widze, ze oni jakby kwitng. Sg lepsi niz kiedys
podczas egzaminéw, sprawdzianéw, bardziej
otwarci, majg wiele do powiedzenia, niektérzy
piszg tak duzo, ze nie jestem w stanie tego
przeczytad, a staram sie. | podkre$laja, ze zwy-
kle nie maja szansy, zeby zareagowac na to, co
moéwi wyktadowca. Ja im to datem.

Afirmacja pytan otwartych pojawita sie w dzia-
taniach dydaktycznych u wszystkich badanych na-
uczycieli. W przypadku warsztatow z dociekan filo-
zoficznych Pobojewskiej przyjmuje ona specyficzny,
odwrocony charakter:

Zatozenia gléwne warsztatow byly takie, ze
bardzo wazne jest uczenie stawiania pytan, ze
pytanie jest jednym z podstawowych narzedzi
uczenia sie. Réwniez w pracy tworczej. Drugie
zalozenie to oddanie glosu uczestnikom zaje¢,
to znaczy rozwigzuje sie okreslone problemy. Na
stawiane przez uczniow pytania odpowiadajg
oni sami i oni sami rozwigzujg problemy, czyli
im oddaje sie gtos. To ma olbrzymie, pozytywne
konsekwencje: rozmawia sie na r6zne tematy.
Po ¢wiczeniu wprowadzajacym zadawatam stu-
dentom pytanie: ,Do jakich pytan i probleméw
zainspirowato Cie to ¢wiczenie?” Te pytania
oni stawiajg, oni sami wybierajg z puli pytanie,
ktére beda rozwazaé. Co to gwarantuje? Ze
bedzie to rozmowa na temat najbardziej grupe
interesujacy.
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Tabela 2
Przejawy stymulowania tworczego myslenia studentow przez badanych nauczycieli akademickich innowatorow
* Zachecanie studentéw do twoérczego przedstawiania r6l w dramie.
* Stosowanie pytan otwartych podczas omawiania odgrywanych scen oraz analizy odczu¢ uczestnikow zajec.
NA1 | * Zachecanie studentéw do refleksji i argumentacji w odniesieniu do odegranych/obejrzanych rél/scen.
* Zachecanie do samodzielnego wymyslania ¢wiczen/zaje¢ z wykorzystaniem dramy.
* Zadania z wykorzystaniem metafory.
* Aranzowanie procesu nauczania — uczenia sie przez odkrywanie i samodzielne dochodzenie do wiedzy.
NA2 | e Zachecanie studentéw do twérczego notowania i prezentowania prac z wykorzystaniem technik plastycznych.
* Stosowanie pytan otwartych podczas dyskusji.
* Zadania tworcze dla studentow: eseje refleksyjne, projektowanie gier (od pomystu do wdrozenia).
NA3 * Umozliwienie studentom samodzielnego kreowania postaci i wymyslania sposobow na osiggniecie przedstawio-
nego jej celu w grach fabularnych LARP.
* Zadania z wykorzystaniem metafory.
* Zadania tworcze: analiza i ocena rozwigzan zastosowanych w réznych przypadkach.
NA4 | Zachecanie do generowania wlasnych pomysiéw na rozwigzanie r6znego rodzaju problemoéw.
* Pytania otwarte podczas analiz i dyskusji.
* Zadania tworcze: zachecanie studentow do aktywnego, samodzielnego, tworczego wykorzystywania wiasnych
doswiadczen w projektowaniu przysziych dziatan zyciowych.
NAS5 | ¢ Pytania otwarte podczas omawiania ¢wiczen ze studentami.
* Tworcze zadania graficzne i wizualne.
* Zadania z wykorzystaniem metafory.
NAG * Zadania tworcze w grach dydaktycznych.
* Zadania z wykorzystaniem metafory.
NA7 * Zadania tworcze dla studentéw zwigzane z projektowaniem rozwigzan programistycznych, informatycznych.
* Pomoc i nadzé6r w projektowaniu rozwigzan patentowych.
* Zachecanie studentéw do samodzielnego i tworczego konstruowania wiasnej wiedzy na r6zne tematy.
NA8 | e Pytania otwarte podczas dyskusji ze studentami.
* Zachecanie do refleksji, stawiania pytan i krytycznego ogladu réznych sytuacji, w tym wiasnych zajec.
* Zadania tworcze dla studentéw: pisanie listow, projektowanie ¢wiczen, zabaw, spotkan, tworcze ich realizowanie
w praktyce.
NA9 | e Zachecanie studentéw do generowania pomysiéw na rozwiazanie ré6znego rodzaju probleméw podczas dys-
kusji.
* Zadania z wykorzystaniem metafory.
* Afirmacja i stymulowanie wrazliwosci na problemy i myslenia pytajnego przejawiajgcego sie¢ w zdolnosci do
stawiania pytan®.
NA10 | * Zachecanie do refleksji.
* Pytania otwarte podczas dyskusji.
e Zadania z wykorzystaniem metafory.
* Zachecanie studentéw do tworzenia wlasnych kreacji plastycznych wyrazajacych ich przezycia, doswiadczenia,
marzenia, odczucia itp.
NA11 | » Stymulowanie wyobrazni twérczej podczas treningu wyobrazeniowego towarzyszgcego warsztatom.
* Prowokowanie myslenia tworczego poprzez pytania otwarte i ekspresje tworcza.
* Zadania z wykorzystaniem metafory.
e Zadania tworcze, np. pomyst na patent.
NA12 * Zachecanie do samodzielnego i twérczego wyznaczania sobie celéw zyciowych i drogi ich osiagania.
* Pytania otwarte podczas dyskusji.
* Zadania z wykorzystaniem metafory.
* Zadania tworcze: projekty artystyczne.
NA13 | » Zachecanie do refleksji nad ré6znego rodzaju dziataniami artystycznymi i projektowymi.
* Zadania z wykorzystaniem metafory.

* Myslenie pytajne ,,pobudza zdolnosci odkrywania, formutowania i redefiniowania probleméw oraz ciekawos$¢ poznawcza” (Szmidt,
2013).

Zrddto: materiat badawczy pochodzacy z wywiadéw jakosciowych oraz analizy publikagji autorstwa badanych innowatoréw.
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W zadaniach proponowanych studentom przez
badanych nauczycieli przewazajg zadania o charakte-
rze otwartym, a wiec umozliwiajgce im samodzielne
wymyslanie i opracowywanie rozwigzan (Necka, 2001;
Okraj, 2015; Szmidt, 2013). Jak méwi Glac specjalizu-
jacy sie w gamifikacji:

Quizoéw jest w grze najwyzej 30%. To sg takie
proste zadania, gdzie trzeba wskaza¢ odpo-
wiedz, a reszta to sg zadania otwarte: pisanie
esejow, robienie infografik. Generalnie trzeba
zastosowac wiedze do procesow, jak to jest np.
na psychologii. Studenci majg zastosowac wie-
dze w praktyce, sg jakie$ case study. Jak najbar-
dziej sg to zadania tworcze, nie odtworcze.

W przypadku Mochockiego studenci maja mozli-
wos¢ wziecia udziatu w egzaminie, w ktérym przygo-
towane sg zadania tworcze o charakterze otwartym.

Studenci decydowali, czy wola tradycyjny
egzamin czy w zamian za to co tydzien czy
co dwa tygodnie bedg realizowac zadanie,
na przyktad z historii literatury angielskiej
dotyczace legendy o krélu Arturze. Mieli do
wyboru jedno z trzech czy czterech zadan, np.
napisac esej refleksyjny na ten temat albo stwo-
rzy¢ prezentacje multimedialng z elementami
graficznymi, lub tez zaproponowac serie pytan
egzaminacyjnych i odpowiedzi do tego kawatka
materiafu.

Wielu badanych nauczycieli w ramach stymulowa-
nia twérczego myslenia studentow stosuje w propo-
nowanych rozwigzaniach dydaktycznych metafore.

Jak méwita Witerska: ,,U mnie w dramie wystepuje
sporo tych metafor. (...) Jestem zwolennikiem dramy
refleksyjnej. Bez refleksji nie ma sensu tej dramy
prowadzic”.

W przypadku warsztatow prowadzonych przez
Lasocinska metafora petni dodatkowe funkgcje: ,Na
pewno metafora jest tutaj sSrodkiem dydaktycznym.
Dla poczatkujacych uczestnikéw wprowadzam krotkg
przypowies¢. Taka dajaca poczatek refleksji. To tez
stanowi dla nich jaka$ warto$¢ i jednoczesnie czujq sie
bezpiecznie. To jest takie zastanianie sie metaforami”.
Metafory obecne sg réwniez na warsztatach tworczych
prowadzonych przez J6zefowskiego: ,,Malarstwo, ry-
sunek, liscie, patyki, kamienie, piasek, maka, obojetnie
co, w tej strukturze jest zawarte pewne przestanie,
ktoére da sie odebrac”.

Jak przekonuje Necka (1995) metafora moze by¢
zarowno $rodkiem, jak i celem procesu tworczego.
Oznacza ona ,konstrukcje, w ktorej wyrazy uzyte
w okreslonym kontekscie niezgodnie z ich stowniko-
wym znaczeniem kodowym uzyskujg nowe znaczenie”
(Szmidt, 2013, s. 492). Jak pisze Gruber (1989) meta-
fora jest stale obecna w pracy tworczej innowatoréw.
Mozna jg bowiem czytac i rozumie¢ na wiele réznych
sposobéw. Sktania ona do myslenia i refleksji, inspiruje
i jest zZrodtem nowych pomystow i idei.

Dla wszystkich badanych nauczycieli akademickich
istotne znaczenie ma rozwijanie tkwigcego w studen-
tach potencjatu twérczego. Siebie traktujg przy tym
jako przewodnikéw i wspierajgcych facylitatoréw tego
procesu (Lasocinska, Kowalkowska, J6zefowski).

Jak moéwi Witerska — innowatorka w obszarze
dramy:

I to jest jeszcze wieksza furtka do kreatywnosci
w dramie, i to jest przewaga dramy nad innymi
metodami, ze dzieki tej fikcji (...) mozliwa jest
transgresja, ze tu chodzi o konkretne, nawet
fizyczne wcigganie tych ludzi w ruch, z takiej
nieruchomej postawy (...) do dziatania, do
robienia czego$, do odkrywania swojego po-
tencjafu, do dawania im zycia.

Podobnie mowi na ten temat Lasocinska — autorka
modelu warsztatéw z odniesieniami autobiograficz-
nymi:

Metoda biograficzna musi sie taczy¢ z warszta-
tem tworczosci, nie moze polegac jedynie na
zajmowaniu sie autobiografig. Pierwsze co sie
pojawia, to mysl, jak studenci mogliby swoje
doswiadczenie odnies¢ do siebie, jak oni mo-
gliby siebie w tym zobaczy¢, wigczy¢ wiasnie
w to co$, co dla nich jest wazne, ciekawe. Temu
towarzyszy tez dyskusja i ona jest waznym
elementem metody, bo dzieki niej nastepuje
wymiana, ktora daje do myslenia.

Znaczenie stymulowania rozwoju wtasnego po-
tencjatu podczas zaje¢ prowadzonych ze studentami
podkresla takze ]Jozefowski: ,,Staram sie uprawiac
pedagogike prowokatywng, celem np. wyolbrzymienia
czego$, albo sprowokowania, zeby rodzit sie jakis
opo6r albo jakie$ szybkie odmienne zdanie i wyko-
rzystuje to, i ciggne za jezyk dalej. (...) Warsztatowe
spotkanie ze mna jest okazja rozwojowa dla wszyst-
kich, tacznie ze mng”.

Nie tylko J6zefowski podkresla, ze stymulowanie
tworczego myslenia studentéw ma zwrotnie rozwi-
jajace znaczenie réwniez dla niego jako nauczyciela
akademickiego.

Podobnie o takiej korzysci plynacej z tworczego
nauczania i nauczania do twérczosci potgczonej
z satysfakcja z realizacji tego modelu ksztalcenia
moéwili pozostali innowatorzy.

Badani nauczyciele — jak wynika z ich relacji
— czerpig ogromng rados$¢ i satysfakcje z realizowanej
przez siebie tworczej pracy zwigzanej z wymyslaniem,
wdrazaniem i popularyzowaniem innowacyjnych
rozwigzan dydaktycznych sprzyjajgcych réwniez
stymulowaniu twoérczego myslenia studentow (Okraj,
2020). Podejmowane przez nich dziatania owocujgce
wysokimi efektami ksztatcenia oraz pozytywnymi in-
formacjami zwrotnymi ze strony studentéw sg dla nich
motywujgce i inspirujgce do opracowywania kolejnych
propozycji. W ich twérczej pracy pomyst goni pomyst
a projekt rodzi projekt (Gruber, 1989).
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Jesli chodzi o trudno$ci zwigzane z podejmowa-
nymi przez nich dzialaniami twérczego nauczania
i nauczania do twérczosci badani nauczyciele wy-
mieniali gtéwnie czasochfonnos$¢ i pracochtonnos¢
niektérych proponowanych rozwiazan zwigzanych
przede wszystkim z gamifikacja (Glac, Mochocki),
przygotowywaniem dla studentéw prezentacji mul-
timedialnych stymulujgcych myslenie wizualne, czy
tez wdrozen takich jak np. teatr kamishibai (m.in.
Czachorowski), sprawdzaniem ponadprogramowych
prac realizowanych przez studentéw (Dylak, Glac).
Dodatkowy czas trzeba poswiecic¢ takze na opracowa-
nie matryc do ¢wiczen graficznych, wizualizujacych
(Lasocinska). Badani nauczyciele niejednokrotnie
aranzujg na potrzeby swoich zaje¢ przestrzen sal
dydaktycznych (Witerska), przynoszg wiasne pomoce
dydaktyczne (J6zefowski), szukajg rozwigzan alterna-
tywnych wobec czynnikéw uznawanych przez siebie
i studentéw za niesprzyjajgce twérczemu mysleniu.
Sporadycznie spotykajg sie z krytykg swoich rozwig-
zan ze strony innych nauczycieli akademickich, ktérzy
zarzucajg im miedzy innymi: infantylizm, zbytnig zaba-
wowo$¢, pracochtonno$¢ proponowanych rozwigzan.
W opiniach innowatoréw oceny te wigzg sie najczes-
ciej z niezrozumieniem proponowanych rozwigzan
i niechecig wobec twérczych dziatan podejmowanych
na zajeciach dydaktycznych ze studentami.

Uzyskane wyniki badah pozwalajg na sformuto-
wanie rekomendacji dla innych nauczycieli akade-
mickich.

Twoércze nauczanie i nauczanie do twoérczosci
rozpoczyna sie od zmiany perspektywy nauczania
— uczenia sie wyznaczanej przez paradygmat ksztal-
cenia z funkcjonalistyczno-behawioralnego na kon-
struktywistyczny, w ktorym afirmowany jest ,,portret
cztowieka samodzielnego, twérczego, aktywnie prze-
twarzajgcego informacje i konstruujgcego wiedze”
(Sajdak, 2013). W mysl tego paradygmatu w procesie
ksztatcenia kazdy student jest architektem swojej
wiedzy. Nabywa informacje i nadaje im znaczenia.
Cze$¢ z nich ma wymiar indywidualny, czesc¢ zas jest
wynikiem spotecznego negocjowania (Dylak, 2013;
Klus-Stanska, 2009; Sajdak, 2013).

W proces twoérczego nauczania i nauczania do
tworczosSci wpisujg sie strategie (np. strategia ksztat-
cenia wyprzedzajacego), koncepcje (np. pedagogika
zabawy) i metody ksztalcenia (drama, LARP, case study,
gry dydaktyczne, metoda projektow itp.) afirmujgce
samodzielno$¢ i wieloaspektowg aktywnos$¢ studen-
tow. W obrebie tych metod istnieje wiele protwér-
czych modeli metodycznych i technik ksztalcenia
— réwniez proponowanych i publikowanych przez
badanych innowatoréw. Kazdy nauczyciel akademicki
moze zatem zapoznac sie z nimi i stosowac je na pro-
wadzonych przez siebie zajeciach. Moze adaptowac
je w niezmienionej postaci, modyfikowac na potrzeby
konkretnych zaje¢ a takze tworzy¢ ich wlasne, autor-
skie warianty.

Niezmiernie istotna w procesie tworczego na-
uczania i nauczania do tworczosci jest otwartos$¢
na innowacyjne rozwigzania dydaktyczne oraz che¢

eksperymentowania z nimi podczas zaje¢. Ma to
aspekt rozwojowy zaréwno dla samego nauczyciela
akademickiego, jak i dla studentéw, ktérzy pracujac
z wykorzystaniem réznych, protwérczych metod
i technik ksztafcenia majg szanse w ciekawy i atrak-
cyjny sposéb aktywnie zdobywaé wiedze, a takze
rozwijac¢ swojg kreatywnos¢.

Oprocz wiedzy metodycznej zwigzanej z tworczym
nauczaniem i nauczaniem do twérczosci nauczyciel
musi posiadac takze wiedze dotyczacg kreatywnosci,
tworczosci oraz jej aspektow takich jak przejawy,
stymulatory, inhibitory itp. (Sajdak, 2008). Wskazane
obszary wiedzy faczy psychodydaktyka kreatywnosci
(Dobrotowicz, 1995; Szmidt, 2013).

Zachetg dla innych nauczycieli akademickich do
wdrazania innowacyjnych rozwiazan dydaktycznych
moze by¢ réwniez satysfakcja z realizacji tworczej
pracy, o ktorej mowili wszyscy badani wyktadowcy. To
wlasnie twoérczos¢ realizowana przez nich w obszarze
zaréwno teorii, jak i praktyki edukacyjnej powoduje,
Ze majg poczucie sensu i warto$ci swojej pracy oraz
daje im ona spelnienie.

Podsumowanie

Nauczanie do twérczosci, czyli stymulowanie
tworczego myslenia studentow podczas zajec dy-
daktycznych w szkole wyzszej wiagze sie z tworczym
nauczaniem, w ktérym nauczyciel akademicki stosuje
protwoércze strategie, koncepcje, metody, techniki,
zasady, formy i $rodki dydaktyczne. Decydujac sie na
podazanie twoérczg $ciezka ksztalcenia moze wybrac
gotowe propozycje metodyczne opisane w literaturze
przedmiotu lub — jak badani nauczyciele akademiccy
— budowa¢ swoje rozwiazania bedgce pomystami
autorskimi lub modyfikacjami rozwigzan juz istniejg-
cych. Potrzebna jest do tego che¢, postawa twércza
i przekonanie, ze twércze nauczanie i nauczanie
do tworczosci jest stuszne, sensowne, inspirujgce
i efektywne dla wszystkich uczestnikéw procesu
ksztatcenia.
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Zofia Okraj jest pedagogiem i neurologopeda. W pracy naukowej koncentruje sie na kreatywnosci, twoérczosci
oraz innowacjach w zakresie ksztatcenia. Jest autorka modelu metodycznego oraz nowych technik tworczych dys-
kusji i badaczka twoérczej pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich. Prowadzi autorskie warsztaty kreatywnosci
dla studentow, uczniéw i rodzicow, w ktorych tgczy rézne protwdrcze metody i techniki.
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